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Цель: формирование практической готовности молодого специалиста к работе в современных условиях
Задачи:

· сформировать навыки проектирования молодым специалистом содержания образования в рамках системно-деятельностного подхода (рабочие программы и др.);

·  оказывать консультационную помощь в области предметной подготовки специалиста;

· создать условия для развития технологической культуры молодого специалиста (в том числе практической готовности в области применения активных приемов обучения);

· способствовать формированию у молодого специалиста целостных теоретических представлений о диагностике метапредметных и предметных, сформировать навыки организации мониторинга образовательных результатов;

·  отработать навыки проектирования и реализации молодым специалистом современных типов уроков, в том числе в рамках дистанционного обучения;

· способствовать становлению умений обобщения собственного педагогического опыта.

· Познакомить с различными видами работы на уроке и способами контроля знаний обучающихся
Ожидаемые результаты:
1) становление профессиональных навыков преподавания предметов в средней и старшей школе; 

2)  развитие психолого-педагогической культуры молодого учителя в рамках системно-деятельностной модели преподавания;

3) обеспечение повышения качества преподавания;

4) совершенствование методов работы по развитию творческой и самостоятельной деятельности обучающихся; 

5) использование в работе учителем новых педагогических технологий и различных форм мониторинга уровня предметных и метапредметных результатов учащихся.
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